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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 958 del 5 aprile 2023;  
VISTO il D.M. n. 63 del 5 aprile 2023 a firma del Ministro dell’Istruzione e del Merito;  
VISTO il D.M. 231 del 15.11.2024; 
VISTA la Nota MIM prot. 8040 del 19.11.2024; 
VISTA la Nota MIM – USR Lazio Ufficio III prot. 87377 del 19.11.2024; 
VISTA La Deliberazione n. 10 del Collegio dei docenti del 10.09.2025 avente ad oggetto criteri per 
l’individuazione dei docenti tutor - criteri per l’individuazione del docente orientatore; 
VISTO il Decreto ministeriale n. 15 del 30.01.2026; 
VISTA la Nota MIM prot. 20735 del 25.02.2026; 
VISTA la Nota MIM prot. 23113 dl 27.02.2026; 
CONSIDERATO che n. 6 docenti hanno regolarmente partecipato alla formazione propedeutica per 
la nomina di docente tutor e docente orientatore; 
VISTA la Deliberazione del 02.03.2026 del Collegio dei docenti avente ad oggetto “Individuazione 
del numero di docenti tutor e modalità di ripartizione degli studenti”; 
VISTA la Deliberazione del 02.03.2026 del Collegio dei docenti avente ad oggetto Individuazione 
del docente tutor; 
CONSIDERATO che risulta acquisita agli atti l’attestazione di avvenuta formazione Indire svolta dal 
prof. ssa Nadia Simeone, che ha dunque regolarmente partecipato alla formazione propedeutica per 
la nomina di docente tutor e docente orientatore; 
PRESO ATTO della Nota MIM prot. 23113 del 27.02.2026 “Tutor scolastico e orientatore ai sensi 
dell’art. 1, comma 2 del D.M. 15 del 30 gennaio 2026 - Comunicazione delle risorse finanziarie” che 
attribuisce all’Istituto Tecnico Agrario di Alvito la somma di  €  1.550 ed euro 2.725 lordo Stato da 
intendersi come compenso minimo e massimo per l’attività di tutor  ovvero euro 1.168 ed euro 2.053 
lordo dipendente; 
DATO ATTO che sarà cura dalla contrattazione di istituto stabilire i criteri di utilizzo delle risorse 
finanziarie assegnate nonché la determinazione della misura dei compensi per remunerare le attività 
dei tutor e dell’orientatore nell’anno scolastico 2025/2026, fermo restando i limiti minimi e massimi 
indicati dal Ministero; 
TENUTO CONTO della seguente composizione aggiornata delle classi del triennio dell’Istituto 
Tecnico Agrario: 
 

CLASSE ALUNNI 

3A 12 

3B 14 

4A 16 

4B 14 

5A 16 

 
RITENUTO di dover individuare n. 2 docenti tutor tenendo conto della composizione numerica delle 
classi del triennio dell’Istituto Tecnico Agrario per il corrente a.s. 2025/2026: 

 Docente Tutor n. 1: – 42 alunni (classi 3A – 4B – 5A); 

mailto:fric82000a@istruzione.it
mailto:fric82000a@pec.istruzione.it
http://www.omnicomprensivoalvito.edu.it/


2 
 

 Docente Tutor n. 2: – 30 alunni (classi 3B, 4A); 
VISTO il D.M. n. 328 del 22 dicembre 2022 a firma del Ministro dell’Istruzione e del Merito avente 

ad oggetto: “Decreto di adozione delle Linee guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 

“Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU”; 

DECRETA 
la prof.ssa Nadia Simeone è nominata tutor per l’AS 2025/26 delle classi 3A 4B e 5A per un totale 
di 42 alunni;  
il docente tutor svolgerà compiti di supporto degli studenti nella loro crescita personale e formativa, 
aiutandoli a raggiungere i loro obiettivi e sviluppando le loro competenze. In particolare:  
1) Aiutare ogni studente a creare un E-port-folio personale, che comprende:  
a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione;  

b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita 
culturale e professionale, incluse le competenze sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei 
progetti finanziati con fondi europei o dei percorsi di formazione scuola e lavoro e per l’orientamento 
(FSL);  

c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e sulle sue 
prospettive;  

d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno scolastico 
e formativo come il proprio “capolavoro”.  
2) Costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle prospettive 
professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle informazioni 
contenute nella piattaforma digitale unica per l’orientamento (Punto 10 delle Linee guida per 
l’orientamento allegate al D.M. n. 328 del 22 dicembre 2022 a firma del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito).  

 

 

Il dirigente scolastico 

Dott. Gianfrancesco D’Andrea 
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