
Criteri per le deroghe al limite massimo di assenze (delibera n. 46 del 11/12/2026) 

• motivi di salute; 

• controlli o visite specialistiche; 

• partecipazione ad attività, ritiri o gare sportive;  

• partecipazione a corsi o ad attività culturali, musicali o di volontariato, organizzate da 

associazioni riconosciute a livello locale o nazionale, adeguatamente certificate o 

autocertificate con chiara descrizione del monte ore personale, dell’attività svolta e del 

grado di partecipazione dimostrato; 

• motivi inerenti l’attività̀ lavorativa, svolta o da svolgere necessariamente in orario 

curricolare;  

• gravi motivi di famiglia; 

 


