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Oggetto: Bando per l'assegnazione di 44 borse di mobilità per tirocini internazionali finanziati da 
Erasmus+ EU programme for education, training, youth and sport. 
L’ITA E.Sereni accreditato al Progetto Erasmus+, avvia la propria attività assegnando le prime 44 
borse di studio agli studenti frequentanti il quarto anno settore agrario. La partenza è prevista, per 
il primo gruppo di 22 studenti e 4 accompagnatori, il 21/04/2024 prossimo con rientro il 04/05/2024 
e il secondo gruppo di ulteriori 44 studenti e 4 accompagnatori, sempre agli studenti frequentanti il 
quarto anno con partenza prevista per il 05/05/2024 e rientro entro il 18/05/2024. Ogni istituto 
deve inviare le proprie disponibilità di alunni. 
Il progetto prevede due settimane alla formazione orientativa in aziende operanti nel settore 
agrario da svolgersi in Spagna. 
Il progetto, inoltre, prevede le seguenti finalità: 
• il perfezionamento delle competenze professionali pre-acquisite in contesto formativo; 
• il perfezionamento delle competenze linguistiche sia tecniche sia colloquiali; 
• il favorire lo stimolo della mobilità europea come professionista lavoratore; 

 
I partecipanti fruiranno delle seguenti opportunità: 
• completare le proprie competenze professionali; 
• sviluppare eventuali competenze imprenditoriali; 
• perfezionare il proprio CV attraverso l’inserimento della certificazione ECVET e dei relativi crediti 
formativi riconosciuti anche nei Paesi di destinazione; 
• Gli alunni dovranno contribuire con una quota di 200,00 €. 

 
Tale iniziativa prevede la partecipazione di: 

- N. 22 studenti di Istruzione Agraria della rete ReNIsA e 4 docenti accompagnatori per 
turno; 

I docenti rimarranno con loro per la durata dell’esperienza all’estero. Durante il soggiorno saranno 
seguiti da un tutor locale che garantirà assistenza continua. 

 
I partecipanti saranno sistemati in camere condivise doppie o triple. Per i pasti sarà accreditata a 
ciascun studente una somma di denaro (Pocket money) che dovrà gestire in modo autonomo. Le 
aziende dove svolgono le ore di stage non saranno tenute a fornire un servizio di pasti durante le 
ore di servizio, consigliamo di munirsi di packed lunch. 
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Agli studenti partecipanti sarà riconosciuto un monte ore P.C.T.O. in base alle ore effettuate; 
il periodo di assenza dal nostro istituto non dovrà essere giustificato in quanto le ore saranno 
registrate attraverso l’accordo di formazione all’estero. 
Ciascuno studente sarà coperto per l’intero periodo dall’Assicurazione dell’Istituto. 
Seguirà a breve un incontro informativo con le famiglie e gli studenti presso la sala congressi 
dell’Istituto con la sottoscritta e con i referenti al Progetto Prof. Altobelli Giuseppe, Prof.ssa 
Anderboni Mariangela e Prof. Vollaro Michele. 
Certa che saprete cogliere questa ottima opportunità offerta di crescita professionale e personale 
offerta dal nostro istituto, colgo l’occasione per porgere a tutti un cordiale saluto e un augurio buon 
soggiorno in Svezia. 

 
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Scadenza per l’invio del formulario di candidatura: data 12 aprile 2024 ore 10.00; 
Documentazione richiesta. 
Ciascun Candidato dovrà provvedere a compilare il curriculum vitae europeo scaricabile 
gratuitamente dal  sito 
EUROPASS https://europa.eu/europass/select- language?destination=/node/1in lingua 
inglese, scaricarlo in formato pdf e inoltrarlo a progetto.erasmus@preveronline.it e 
rmta06000e@istruzione.it assieme al “Formulario di candidatura” qui allegato. 

 

CRITERI DI AMMISSIBILITA' E VALUTAZIONE 
Per l’anno formativo 2023– 2024 i candidati dovranno rispondere ai seguenti criteri di 
ammissibilità: 

- Avere compilato il C.V. Europass in Inglese; 
- aver compilato il formulario di candidatura in tutte le sue parti; 
- voto di condotta e comportamento non inferiore a otto (A/S 2023-2024), con 
conseguente assenza di sanzioni disciplinari comminate; 
- propensione caratteriale ad effettuare lo stage tenendo conto della distanza e della 
durata del tirocinio; 
- propensione alla comprensione e all’utilizzo delle lingue straniere (valutazione voto 
lingue straniere 2023-2024); 
- non avere alcun procedimento penale in corso; 
- n. 2 una fototessera recenti; 
- essere in possesso di un indirizzo e-mail personale valido (non quella d’istituto); 
- avere un codice IBAN valido di un genitore, dove accreditare il contributo per i pasti 
durante il soggiorno. 
- A parità di punteggio saranno privilegiati gli studenti le cui famiglie hanno meno 
possibilità di proporre esperienze all’estero ai propri figli. 
- Sarà data precedenza agli studenti che non hanno ancora avuto l’opportunità di aderire 
a precedenti progetti internazionali. 

 
 

La selezione dei beneficiari avverrà sulla base di caratteristiche personali e di competenze tecniche 
linguistiche pre-acquisite e dovranno sostenere un colloquio informativo di selezione. 

 
SELEZIONE 
La selezione dei beneficiari avverrà secondo la seguente procedura: 

https://europa.eu/europass/select-
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- Rilevazione della conformità del candidato ai criteri di selezione tramite screening della 
documentazione presentata. 
- Rilevazione ponderata della performance scolastica/formativa pregressa. 
- Rilevazione del reddito famigliare auto-dichiarato in modo da offrire l’opportunità di partecipare 
al tirocinio agli studenti con minori possibilità economiche. 
-Valutazione dei requisiti da parte di una commissione interna allo Staff di presidenza che, con 
colloqui mirati a conoscere le reali motivazioni del candidato analizzerà la propensione del 
candidato al tipo di esperienza proposto valutando anche i risultati di profitto e condotta (non 
inferiore a otto) pregressi. 

 
Saranno ammessi i candidati che avranno dimostrato una reale predisposizione al lavoro di gruppo 
nelle eventuali precedenti esperienze in diversi settori unitamente ad una condotta edificante sia 
nella sede formativa sia nelle aziende ospiti e nelle sedi di lavoro. Per quanto riguarda la conoscenza 
della lingua straniera, sarà valutata l’abilità dello studente nell’interagire in una situazione 
spontanea nei momenti di vita quotidiana e nell’ambito professionale. Le date dei colloqui saranno 
stabilite al termine dell’acquisizione delle domande. 

 
Sarà stilata una graduatoria degli studenti selezionati e sarà sottoposta alla supervisione del 
Dirigente Scolastico per l’approvazione. 

 
L’esito della selezione è insindacabile. 

 
Sarà cura della Presidenza comunicare l’esito ai vincitori. 

 
Unitamente alla graduatoria ufficiale sarà redatta una graduatoria di “riserva” dalla quale attingere 
nell’eventualità che uno o più vincitori iscritti nella graduatoria ufficiale siano costretti, per cause di 
forza maggiore, a rinunciare alla partecipazione 

 
COSTI COPERTI DAL PROGETTO 
Il contributo del progetto Europeo Erasmus copre i seguenti costi: 
- Costi di trasporto verso la destinazione del tirocinio (andata e ritorno) – viaggio in TGV di andata e 
ritorno – compresi i transfers – alloggio – stazione e viceversa (non è compresa la tratta per 
raggiungere l’aeroporto di andata e di ritorno); 
- Trasporti interni con tessera mensile metro e bus; 
- Copertura assicurativa per tutta la durata del tirocinio 
- Vitto (prima colazione in famiglia, pranzo e cena con gestione autonoma con denaro 
accreditato); 
- Alloggio per la durata del tirocinio 
- Tutoraggio 
- Visite con accompagnatore; 
- Assistenza da parte del Coordinatore e dell’Istituto di Invio 
- Documenti di certificazione. 

 
Sono a carico degli studenti partecipanti: 
- Tutte le spese personali; 
- Le spese di rientro in caso di rinuncia o rimpatrio anticipato per motivi disciplinari o personali; 
- Spostamenti da e per aeroporto in Italia; 
- Le spese di viaggio per spostamenti di natura personale; 
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- Le escursioni di interesse personali; 
- Attività nel tempo libero. 

 
OPPORTUNITA’ FORMATIVE OFFERTE DALL’ESPERIENZA 
Il progetto permetterà ai beneficiari di usufruire di: 
- Esperienza lavorativa in azienda appartenente ad un contesto internazionale ed interculturale nel 
settore di riferimento. 
- Approfondimento della conoscenza del linguaggio tecnico del settore oggetto del tirocinio 
- Arricchimento della propria formazione culturale grazie alla possibilità di visite ai principali musei; 
- Miglioramento sensibile delle proprie competenze professionali pre-acquisite grazie ai contatti con 
esperti dei diversi settori a livello turistico ed enogastronomico; 
- Conseguimento di certificazioni e spendibili per opportunità occupazionali di grado elevato. 

 
DOPO LA SELEZIONE E ACCETTAZIONE (prima della partenza) 
A selezione avvenuta gli studenti dovranno: 
- Provvedere alla consegna della copia della carta d’identità VALIDA PER L’ESPATRIO; 
- Compilare la dichiarazione circa lo stato di salute; 
- Gli studenti selezionati, dopo l’accettazione e prima della partenza, dovranno compilare la 
dichiarazione di avere ricevuto la somma prevista per i pasti; 
- Sottoscrizione del regolamento disciplinare per tutti i momenti del tirocinio; 
- Partecipare agli incontri di formazione organizzati prima della partenza; 

 
RICONOSCIMENTO DEI TIROCINI 
Agli studenti partecipanti e meritevoli saranno erogati riconoscimenti e certificazioni del tirocinio 
svolto che valorizzano ulteriormente l’esperienza e la rendono maggiormente spendibile nel 
mercato del lavoro nazionale ed estero: 
- Certificato di frequenza e profitto al tirocinio nel Paese di destinazione erogato dall’Organismo 
Ospitante 

 
INFORMAZIONI, DOCUMENTI E CONTATTI 
Per informazioni sul progetto, dubbi sulle modalità di candidatura è possibile consultare i referenti 
al Progetto Prof. Altobelli Giuseppe, Prof. Anderboni Mariangela e Prof. Vollaro Michele e alle 
rispettive e-mail e giuseppe.altobelli@agrariosereni.edu.it, 
mariangela.anderboni@agrariosereni.edu.it, michele.vollaro@agrariosereni.edu.it 

 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Patrizia Marini 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93) 
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