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                        AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA         Ministero dell’Istruzione e del Merito 
                                                       INCARICO ATTUALE           Docente Scuola Primaria 

                                            QUALIFICA      Docente                                             
                            ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• 01/09/1991- 31/08/1992 ( immissione in ruolo) 
I° CIRCOLO DIDATTICO - SORA 
docente di Scuola Primaria 
 

• 01-09-1992- Anno in corso 
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO- ALVITO 
docente di Scuola Primaria 

 
       ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• A.A. 1988/89 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI - LA SAPIENZA – ROMA 
Laurea Magistrale in Sociologia 

• Anno 1989/1990 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA -LA SAPIENZA- CATTEDRA DI ANTROPOLOGIA CULTURALE 
Perfezionamento post laurea in “Antropologia delle Società Complesse” 
 

• Anno 1990 
CONCORSO PER ESAMI E TITOLI DM 23/03/1990    
Idoneità per l’accesso al ruolo di docente Scuola Primaria 
 

• Anno 1999 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI - CASSINO 
Abilitazione all’insegnamento delle Discipline Giuridiche ed Economiche (A019) D.M.n.39/98; 
 

• Anno 2003/2004 
PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE SULLE COMPETENZE INFORMATICHE E TECNOLOGICHE DEL PERSONALE 
DELLA SCUOLA (C.M. 55/2002) 
Competenze tecnologiche corrispondenti ai livelli d'uscita del percorso Formativo A  
 

• Anno 2005/2006 
PROGRAMMA SOCRATES COMENIUS 2.2 FORMAZIONE IN SERVIZIO 
“GENERAL FULL IMMERSION ENGLISH LANGUAGE COURSE” presso l’ATC Language Centre Dunluice House Bray 
Ireland (2005) 
Certificazione linguistica Inglese: LIVELLO B1 
 

• Anno 2008/2009 
PROGRAMMA LLp COMENIUS FORMAZIONE per il personale impegnato nel settore dell’istruzione scolastica- presso l’ 
EAC Language Centres (UK) Limited, Edimburgo- Regno Unito;  
     Certificazione linguistica Inglese: LIVELLO B2   
 
CORSI VARI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 



 
COMPETENZE 

• Conoscenza dei modelli educativi 

• Tecniche e Pratiche di insegnamento interattivo 

• Elementi di valutazione dell'apprendimento 

• Capacità di organizzazione e pianificazione 

• Strategie di coinvolgimento degli studenti e tecniche motivazionali 

• Esperienze di tutoraggio 

• Competenze socio-psico-pedagogiche 

• Conoscenza dei principali strumenti informatici 

• Conoscenza del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) 

• Competenze linguistiche 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE PROFESSIONALI 

• Progettazione ed erogazione delle attività formative in conformità alle direttive del MIUR. 

• Ideazione di attività educative finalizzate a incentivare il coinvolgimento e la socializzazione 
degli alunni. 

• Partecipazione ad attività formative extra atte a favorire lo scambio e la collaborazione tra 
gli alunni. 

• Utilizzo di strumenti digitali atti a supportare i processi formativi e valutativi degli alunni. 

• Collaborazione incrociata con insegnanti di altre discipline e segmenti scolastici per 
l'implementazione di solide reti di supporto e di quadri didattici su misura per gli studenti. 

• Frequentazione di numerosi seminari di sviluppo professionale incentrati su obiettivi di 
apprendimento, gestione della classe, motivazione degli studenti e attività di 
apprendimento coinvolgenti.  

 

ANNI SCOLASTICI 2015/2016 e 2020-21  

TUTORAGGIO DOCENTI NEOIMMESSE IN RUOLO 

 attività di peer to peer, art. 9 del DM 850 del 27 Ottobre 2015. 

•  progettazione condivisa con il docente in formazione di un’attività didattica; 

• osservazione reciproca in classe con il docente in formazione; 

• confronto con il docente in formazione sull’esperienza svolta; 

• la supervisione professionale del docente in formazione. 

 

ATTIVITÀ FORMATIVE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI DI SETTORE 

Centro per  la promozione del teatro del la Scuola (r iconosciuta ai  sensi  dell 'art.  14 DPR 616/77 e 
art. 12 C.P.C. Delibera Giunta Regionale n. 3493 del  18 12 1995)  
Formazione S. E. T. E.    Scuola Estiva di Teatro Educazione -  Associazione Teatro Giovani ,  Serra 
San Quir ico (AN).  

▪ S. E.  T. E.    -    1° Livello  

▪ S. E.  T. E.    -    2° Livello  



▪ S. E.  T. E.   -    3° Livello   

ATTIVITÀ VARIE DI COORDINAMENTO, GESTIONE, ORGANIZZAZIONE E PROGETTAZIONE tra cui: 

 
•  Funzione Strumentale- dall'A.S. 1999/2000 all’ A.S 2006/2007 
• Collaboratore del Dirigente Scolastico dall’A.S. 2002/2003 all’A.S. 2017/2018 
• Responsabile di plesso dall’A.S. 2000/2001 all’A.S. 2018/2019  
• Referente d’Istituto Progetto di Teatro-Educazione 
• Membro Commissione PTOF 
• Membro Commissione Continuità e Armonizzazione 
• Membro Commissione Orario 
• Componente del NIV dal 2018 
• Progettazione e coordinamento “Libriamoci” 
•  Coordinamento team programmazione e valutazione 
•  Coordinamento, progettazione e stesura del Curricolo di Scuola Primaria 
• Coordinamento revisione del curricolo Dad 
•  Coordinamento, progettazione e stesura del Curricolo Integrato di Scuola Primaria 
• Coordinamento e progettazione delle prove congiunte di valutazione 
•  Coordinamento, progettazione e stesura del nuovo documento di valutazione di Scuola 

Primaria 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


