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REGOLAMENTO DISCIPLINARE DEGLIALUNNI

PRINCIPI GENERALI

| provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e formativa e tendono al rafforzamento del senso di
responsabilita ed al ripristino di rapporti corretti allinterno della comunita scolastica, nonché al recupero dello
studente attraverso attivita di natura sociale, culturale ed in generale a vantaggio della comunita scolastica.

In nessun caso pud essere sanzionata, né direttamente né indirettamente, la libera espressione di opinioni
correttamente manifestate e non lesive dell’altrui personalita.

Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate all’'inflazione disciplinare e ispirate al principio di gradualita
nonché, per quanto possibile, al principio della riparazione del danno. Esse tengono conto della situazione
personale dello studente, della gravita del comportamento e delle conseguenze che da esse derivano.

La responsabilita disciplinare & personale. Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni disciplinari senza essere
prima stato invitato a esporre le proprie ragioni.

IRROGAZIONE DELLE SANZIONI

IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE (Estratto della L. n. 150/2014 e del D.P.R. n. 134/2025 in modifica
al DPR 249 del 1998).

Il procedimento disciplinare sanzionatorio a carico di studenti e studentesse prevede la possibilita di riformare
I’istituto dell’allontanamento dalla scuola per un periodo non superiore a quindici giorni, in modo che:

1) “U’allontanamento dalla scuola, fino a un massimo di due giorni, comporti il coinvolgimento della
studentessa e dello studente in attivita di approfondimento sulle conseguenze dei comportamenti che hanno
determinato il provvedimento disciplinare;

2) 'allontanamento dalla scuola di durata superiore a due giorni comporti lo svolgimento, da parte della
studentessa e dello studente, di attivita di cittadinanza solidale presso strutture convenzionate con le istituzioni
scolastiche e individuate nell’ambito degli elenchi predisposti all’amministrazione periferica del Ministero
dell’istruzione e del merito. Tali attivita, se deliberate dal consiglio di classe, possono proseguire anche dopo
il rientro in classe della studentessa e dello studente, secondo principi di temporaneita, gradualita e

proporzionalita”.
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L’allontanamento dalle lezioni puo essere comminato dal consiglio di classe su due fasi: fino a 2 giorni e
da3a 15 giorni.

Nel primo caso, le attivita di recupero educativo sono gestite direttamente dalla scuola tramite docenti incaricati
di realizzare attivita di “approfondimento sulle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il
provvedimento disciplinare”; nel secondo caso, tali attivita si svolgono presso “le strutture ospitanti (...) con
le quali listituzione scolastica, nell ambito della propria autonomia, stipula convenzioni”.
L’allontanamento dalla comunita scolastica”, superiore ai 15 giorni, rimane di competenza del Consiglio
d’Istituto.

I procedimento disciplinare si apre a cura del Dirigente Scolastico qualora abbia avuto notizia di episodi che
configurino fattispecie previste nel Regolamento di Istituto come passibili di sanzioni disciplinari. Questa fase
viene attivata con la comunicazione scritta dell’avvio del procedimento da notificare allo studente, se
maggiorenne, ovvero alla famiglia, se minorenne.

Tale comunicazione si sostanzia nella contestazione degli addebiti risultanti al momento, indicandone le
circostanze di tempo, luogo e azione.

Allo studente o alla studentessa vanno indicate le modalita dell’audizione a difesa in sede di Consiglio di classe
o, preliminarmente, nelle sedi ritenute opportune.

L’atto si conclude individuando il responsabile dell’istruttoria tenuto a curare le varie fasi del procedimento
stesso: puo essere il coordinatore del consiglio di classe oppure il docente presente alla commissione
dell’illecito. Se non ¢ indicato, ¢ il dirigente scolastico stesso.

I1 Dirigente scolastico od il responsabile dell’istruttoria raccoglie tutti gli elementi necessari per appurare le
dinamiche e le responsabilita dell’evento.

In particolare, acquisisce le testimonianze utili (di cui redige verbale) e le memorie scritte che gli interessati ed
1 controinteressati consegnano alla scuola.

A questo punto, il Dirigente Scolastico convoca il consiglio di classe completo di tutte le sue componenti e la
convocazione va notificata allo studente o studentessa e, se minorenne, ai relativi titolari della responsabilita
genitoriale.

Il verbale della seduta documenta le posizioni espresse in fase di dibattimento; ad esso va allegata la
documentazione raccolta in fase di istruttoria.

Deliberando la sanzione, il consiglio di classe propone altresi, sulla base delle opportunita offerte dal PTOF,
le modalita di svolgimento delle attivita sostitutive delle lezioni con attivita in favore della comunita scolastica.
Lo svolgimento di attivita in favore della comunita scolastica pud comportare:

a. Attivita di volontariato nell’ambito della comunita scolastica

b. Attivita di segreteria

c. Attivita di piccola manutenzione



d. Pulizia dei locali della scuola e/o del cortile
e. Pulizia e sistemazione degli spazi verdi

f. Riordino dei cataloghi o degli archivi presenti nella scuola

g. Frequenza di specifici corsi di formazione su tematiche di rilevanza sociale o culturale

h. Produzione di elaborati (composizioni scritte o artistiche) che portino alla riflessione o alla
rielaborazione critica degli episodi accaduti

1. Attivita di ricerca

J. Attivita socialmente utili da concordarsi con altre istituzioni del territorio

k. Altro individuato dal Consiglio di Classe.

L’allontanamento dalle attivita scolastiche fino a 15 giorni, pud prevedere, su decisione del Consiglio di
Classe:

- La possibilita di frequenza solo per alcune attivita scolastiche.

- La non partecipazione ad attivita didattiche che si svolgono fuori dalla scuola come visite
d’istruzione, viaggi e simili.

Quando la mancanza si riferisce a materiale didattico, oggetti o alla pulizia dell’ambiente lo studente
dovra porvi rimedio riparando o ripagando il danno e/o provvedendo alla pulizia e ci0 in orario extrascolastico
o durante le ricreazioni.
I provvedimenti disciplinari deliberati dal Consiglio di Classe o dal Commissario Straordinario del Consiglio
d’Istituto saranno comunicati per iscritto alla famiglia dal Dirigente Scolastico. La comunicazione dovra
indicare la descrizione dell’episodio, la data in cui ¢ avvenuto, la sanzione comminata con le relative
motivazioni.
Per ogni provvedimento disciplinare comminato sara inserita I’annotazione dell’entita e della tipologia della
sanzione nel fascicolo personale dell’alunno e, con quest’ultimo, seguira lo studente in occasione di

trasferimento da una scuola all’altra.

IMPUGNAZIONI E ORGANO DI GARANZIA

1. Contro le sanzioni disciplinari ¢ ammesso ricorso scritto da parte di chiunque vi abbia interesse,
entro 15 giorni dalla loro notifica, all’Organo di Garanzia.

2. L’Organo di Garanzia decide, su richiesta di chiunque vi abbia interesse, anche sui conflitti che
sorgano all’interno della scuola in merito all’applicazione del presente regolamento e dello Statuto
delle studentesse e degli studenti.

ORGANO DI GARANZIA — REGOLAMENTO

COSTITUZIONE:

L’Organo di Garanzia dell’Istituto Omnicomprensivo di Alvito ¢ costituito da:
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per la scuola secondaria di primo grado

- un docente designato annualmente dal Collegio dei docenti;
- due rappresentanti dei genitori eletti annualmente;

- il dirigente scolastico che lo presiede in qualita di responsabile legale dell’istituto;

per la scuola secondaria di secondo grado

- un docente designato annualmente dal Collegio dei docenti;
- uno dei due rappresentanti degli studenti, eletto annualmente, prescelto dagli studenti stessi;
- un rappresentante dei genitori eletto annualmente;

- il dirigente scolastico che lo presiede in qualita di responsabile legale dell’istituto;

COMPITI:
L’Organo di Garanzia interno all’Istituto decide in merito ai ricorsi scritti, presentati da chiunque vi abbia
interesse, contro le sanzioni disciplinari, entro 10 giorni dal ricevimento del ricorso.
L’Organo di Garanzia decide su richiesta di chiunque vi abbia interesse, anche nei conflitti che sorgano
all’interno della scuola in merito all’applicazione del presente regolamento e dello Statuto delle studentesse e
degli studenti.

REGOLAMENTO:

1. L’avviso di convocazione va fatto pervenire ai membri dell’Organo, per iscritto, almeno 4 giorni prima
della seduta;

2.1l Presidente, in preparazione dei lavori della seduta, deve accuratamente assumere tutti gli elementi utili allo
svolgimento dell’attivita dell’Organo, finalizzata alla puntuale considerazione dell’oggetto all’ordine del
giorno.

3. Perlavalidita delle riunioni ¢ richiesta la presenza della meta pit uno dei componenti; il Presidente
provvede a designare, di volta in volta, il segretario verbalizzante.

4. Il membro, impedito ad intervenire, deve far pervenire al Presidente dell’Organo di Garanzia, possibilmente
per iscritto, prima della seduta la motivazione giustificativa dell’assenza.

5. Non parteciperanno alle riunioni i membri, Docente o Genitore, coinvolti a vario titolo nel procedimento
disciplinare. Questi ultimi saranno sostituiti rispettivamente per la propria categoria, dal docente supplente
indicato dal Collegio Docenti o da due Genitori non eletti in lista elettorale, individuati secondo 1’ordine
dei voti ottenuti, o in caso di liste esaurite, da due rappresentanti dei Genitori nei Consigli di Classe,
individuati in un’apposita graduatoria dei rappresentanti graduati, secondo la percentuale dei voti ottenuti
calcolata nelle proprie classi.

6. Ciascun membro dell’Organo di Garanzia ha diritto di parola e di voto; 1’espressione del voto ¢ segreto.

9. Le decisioni avranno valore con la maggioranza dei voti espressi; non ¢ ammessa 1’astensione
dal voto.

10. In caso di parita il ricorso sara considerato non accolto.
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11. L’esito del ricorso va comunicato per iscritto all’interessato.

Si individuano di seguito i comportamenti che configurano le mancanze disciplinari piu ricorrenti. Gli stessi

provvedimenti sono applicabili anche ad infrazioni commesse durante i viaggi di istruzione, le visite guidate,

gli scambi internazionali, i progetti didattici e in tutte le attivita scolastiche inserite nel PTOF.

TABELLA DELLE SANZIONI DISCIPLINARI ALLEGATAAL REGOLAMENTO D’ISTITUTO

MODIFICATA CON DELIBERA DI COLLEGIO DOCENTI N. 49 DEL 11.12.2025 E CON DELIBERA DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO CON | POTERI DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N. 44 DEL 11.12.2025

Comportamenti che

Sanzione articolata

determinano mancanze progressivamente in Competenza | Conseguenze
disciplinari relazione alla gravita e al
ripetersi dei fatti
Numero assenze non -a Richiamo verbale, a-b-c:
dovute a malattia privato o in classe, Docente/DS

superiore a § giorni al
mese

-b ammonizione riportata
sul registro di classe,

d: Dirigente

Mancanza
nell’assolvimen
to dei doveri
scolastici

esegue 1 compiti
assegnati per casa

Lo studente o la
studentessa risulta
sprovvisto del
materiale didattico
necessario

Lo studente o la
studentessa non fa
firmare le
comunicazioni che la
scuola invia alla
famiglia

-b ammonizione riportata
sul registro di classe,

-c Nota disciplinare,

-d avviso scritto ai titolari
della responsabilita
genitoriale e/o loro
convocazione

-c nota disciplinare scolastico

Frequenza non | reiterate entrate in ritardo | -d avviso scritto ai titolari
regolare o uscite anticipate della responsabilita

dall'Istituto non genitoriale e/o loro

adeguatamente motivate | convocazione

Assenze non

giustificate e ritardo

oltre i limiti nelle

giustificazioni

Lo studente o la -a Richiamo verbale, a-b -c:

studentessa non privato o in classe, Docente/DS

d:  Dirigente
scolastico

Sulla valutazione
del
comportamento
secondo 1 criteri
stabiliti dal
Collegio docenti




Lo studente o la
studentessa utilizza
dispositivi elettronici
non autorizzati, incluso il
telefono cellulare,
durante le attivita
didattiche

Uso reiterato
del telefono

Lo studente o la
studentessa utilizza

a -Nota disciplinare
b - Allontanamento dalle

a: docente/Ds
b: Consiglio di

Sulla valutazione
del

cellulare ripetutamente il telefono | lezioni fino a 2 giorni Classe comportamento
e di altri cellulare durante 1’orario secondo i criteri
dispositivi scolastico, rifiutandosi di stabiliti dal
elettronici spegnerlo e di riporlo Collegio docenti

nello zaino e

disturbando o impedendo

il normale svolgimento

delle lezioni.

Lo studente o la c- Annullamento del c: docente

studentessa utilizza compito con voto

ripetutamente il cellulare | corrispondente a “prova

e/o altri dispositivi non consegnata”

elettronici durante una

verifica

Lo studente o la -a Richiamo verbale, a-b-c-:

studentessa assume privato o in classe, Docente/DS

comportamenti di disturbo | -b ammonizione scritta sul |d: Dirigente Sulla valutazione
Mancanza di | che impediscono o turbano| registro di classe, scolastico del
rispetto alle il regolare svolgimento -c Nota disciplinare comportamento
persone: verso | delle attivita scolastiche, | -d avviso scritto ai titolari secondo i criteri
il capo in particolare quelle della responsabilita stabiliti dal
d'istituto, 1 didattiche genitoriale e/o loro Collegio docenti
docenti, il convocazione
personale Lo studente o la otk
tutto della studentessa utilizza un
scuola e i linguaggio volgare.
compagni

Lo studente o la e-Allontanamento dalle e-f:

studentessa invia e lezioni da 3 a 15 giorni Consiglio

divulga, attraverso di classe

smartphone o altri
strumenti elettronici,
immagini o
registrazioni, effettuate
all’interno dei locali
della scuola senza il
consenso delle persone
interessate. Lo
studente o la
studentessa bestemmia
o utilizza parole o frasi
offensive /ingiuriose,




nei confronti del capo
d'Istituto, dei docenti,
del personale della
scuola e dei compagni.
Lo studente o la
studentessa utilizza
parole o frasi

offensive nei confronti
delle istituzioni. Lo
studente o la
studentessa commette
azioni che violano la
dignita e il rispetto della
persona

umana e turbano la
normale serenita
relazionale dell’ambiente
scolastico.

Lo studente o la
studentessa si comporta in
maniera violenta e
litigiosa, provocando
danni fisici a cose e/ 0
persone. Lo studente o la
studentessa commette
azioni che

intimidiscono e
minacciano alunni e/o
personale scolastico con
modalita rientranti nelle
fattispecie di bullismo o
cyberbullismo soprattutto
se aggravate dal ricorso

a strumenti digitali,

social

network, programmi di
messaggistica

telefonica di particolare
virulenza. Lo studente o la
studentessa commette atti
violenti o di aggressione
nei confronti del personale
scolastico e degli studenti

-f allontanamento dalle
lezioni/dalla comunita
scoalstica, per un periodo
anche superiore a 15 giorni,
esclusione dallo scrutinio
finale / non ammissione
alll’esame di Maturita

Consiglio di
classe /
Commissari
0

Mancata
osservanza
delle norme di

Lo studente o la
studentessa si comporta in
modo poco controllato e
pericoloso per la

-a Richiamo verbale,
privato o in classe,
-b ammonizione riportata

sul registro di classe,

a-b:

Sulla valutazione
del
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anche superiore a 15 giorni,
esclusione dallo scrutinio

finale / non ammissione

alll’esame di Maturita

sicurezza salvaguardia -a esclusione dalle visite | a:Consiglio comportamento

della propria persona. didattiche e viaggi di classe secondo i criteri

istruzione stabiliti dal

Lo studente o la Collegio docenti

studentessa mette in

pericolo l'incolumita delle e

persone

Lo studente o la Allontanamento dalle Consiglio di Sulla valutazione

studentessa usa inmodo | lezioni fino a 2 giorni classe. del

scorretto il materiale comportamento
Mancato didattico e le attrezzature, secondo 1 criteri
rispetto insudiciandolo o stabiliti dal
dell’ambiente | danneggiandolo. Collegio docenti
e danno alle
attrezzature e | Lo studente o la Hokk
agli attrezzi studentessa non rispetta

I’ambiente scolastico,

insudiciandolo o

danneggiandolo.

Lo studente o la

studentessa provoca

danneggiamento doloso a

locali, suppellettili,

strumenti di laboratorio

etc.

Lo studente o la Sanzione a norma di legge | Docente Sulla valutazione
Altre studentessa fuma a scuola Dirigente del
violazioni scolastico comportamento

Lo studente o la Nota disciplinare Docente secondo 1 criteri

studentessa falsifica o Dirigente stabiliti dal

altera qualsiasi documento scolastico Collegio docenti

relativo ai rapporti Scuola

- Famiglia ek

Fatti che si configurano  |Allontanamento dalle Consiglio di

come reati lezioni/dalla comunita classe/ Commis

scolastica, per un periodo  [sario

Nell’ambito delle sanzioni verbalizzate sul registo elettronico si richiama I’attenzione su quanto segue:
NOTA GENERICA: annotazione informativa e/o richiamo non sanzionatorio (a titolo esemplificativo: mancanza
materiale scolastico, mancato svolgimento della consegna a casa ecc.);
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NOTA DISCIPLINARE: provvedimento formale per gravi violazioni del Regolamento d’Istituto, che influisce sulla
valutazione del comportamento, e pud avviare il procedimento a sanzioni di piu grave entita.

Tre note generiche, nello stesso quadrimestre, sono automaticamente convertite in nota disciplinare.

***.in tali casi, il Consiglio di Classe, con delibera motivata, puo decidere I’esclusione della studentessa /dello studente
dalle uscite didattiche, viaggi e visite d’istruzione.
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